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 HOSPITAL GERAL DOUTOR MANOEL 
BIFULCO - SÃO MATEUS
 HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS DR. MANOEL BIFULCO
CONCURSO PÚBLICO: MÉDICO (ESPECIALIDADE: GINECO-

LOGIA E OBSTETRÍCIA)
I.E. Nº 04/11 – EDITAL Nº 31/12
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
A Comissão Especial de Concurso Público autorizada pela 

Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado 
da Saúde e instituída por meio da Portaria nº 06/11, publicada 
no DOE de 07/04/11, CONVOCA os candidatos habilitados no 
concurso público para a classe de MÉDICO (ESPECIALIDADE: 
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA) realizado para o Hospital Geral 
de São Mateus Dr. Manoel Bifulco, a comparecerem em data e 
local abaixo mencionados, a fim de manifestarem interesse pelas 
vagas oferecidas.

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste Edital, munido de cópia e original 
dos seguintes documentos: RG., Registro no Conselho Regional 
de Medicina – CRM/SP, Registro no Conselho Regional de 
Medicina – CRM/SP, Título de Eleitor e Comprovante de Votação. 
Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior deve ser apresentado o 
original do instrumento do mandato, com firma reconhecida 
que ficará retido na Unidade, além do documento de identidade 
do procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda não 
convocados pela mesma, desde que esteja melhor classificado 
e ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que presidir fornecerá 
os esclarecimentos necessários e determinará a orientação a ser 
seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 21.06.2012
HORÁRIO: 14:00 horas
LOCAL: HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS DR. MANOEL 

BIFULCO
ENDEREÇO: Rua: Ângelo de Cândia, 540 – São Mateus - SP
RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS:
CLASSIFICAÇÃO GERAL:
NOME, RG, CLASSIFICAÇÃO.
NICOLE MENDES DE CARVALHO VILELA BRAZ, 12.236.351, 

5º
RAFAELA RODRIGUES DE ALMEIDA, 1.893.442, 6º
CHRISDELY PIRES LOURENÇO DE SOUSA, 21.323.861-6, 7º
ORGÃO EXECUTOR: HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS DR. 

MANOEL BIFULCO
LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS 

DR. MANOEL BIFULCO
Nº DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 01 VAGA (CARGO)

 HOSPITAL GUILHERME ÁLVARO - SANTOS
 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
UNIDADE: HOSPITAL GUILHERME ALVARO
EDITAL Nº 94/2012
CATEGORIA: AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE 

– FARMACÊUTICO
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, por meio da Comissão Especial de Contrata-
ção por Tempo Determinado, visando atender as determinações 
contidas na Lei Complementar nº 1093, de 16/07/2009, em seu 
Artigo 2º, inciso II, devidamente autorizado pelo Excelentíssimo 
Senhor Governador, em despacho de 16/07/2009, publicado no 
D.O.E. de 17/07/2009, objetivando suprir necessidades de pesso-
al perante a contingência que desgarra da normalidade das situ-
ações cujo atendimento do serviço, reclama satisfação imediata 
e seqüenciada, incompatível com o regime normal de concursos, 
TORNA PÚBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO para contratação por tempo determinado de 02 (duas) 
vagas na classe de AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE 
– FARMACÊUTICO para o Hospital Guilherme Álvaro-Santos.

1 - O presente Processo Seletivo obedece as regras expres-
sas na Resolução SS nº 51 de 20, publicada a 21/05/2011 
e Instrução Normativa – UCRH nº 02 de 21, publicado em 
22/09/2009.

2 - As inscrições serão realizadas no período de 25/06 a 
29/06/2012 das 9:00 as 14:00.horas, no Serviço de Recursos 
Humanos do respectivo Hospital, sito à rua Oswaldo Cruz nº 
197 – lº andar – Ambulatório - Boqueirão – Santos.

3 - As contratações serão preenchidas em caráter tem-
porário, com base na aludida Lei Complementar, pelo período 
de até 12 (doze) meses, ou até que os cargos correspondentes 
sejam providos, respeitando o limite estabelecido no Padrão de 
Lotação da respectiva Coordenadoria.

4 - Os vencimentos iniciais referentes à classe de AGENTE 
TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE – FARMACÊUTICO em 
Jornada de 30 horas semanais, correspondem à Referência 1, 
da Estrutura de Vencimentos II, da Escala de Vencimentos Nível 
Universitário, da Lei Complementar n.º 1.157/2011.

DAS INSCRIÇÕES:
5 - São requisitos para inscrição:
5.1 – ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prer-

rogativas do Artigo 12 da Constituição Federal;
5.2 – estar em gozo de boa saúde física e mental;
5.3 – não ser portador de deficiência incompatível com o 

exercício da atividade a ser desempenhada;
5.4 – possuir 18 anos completos;
5.5 – possuir curso superior completo em Farmácia
5.6 - Possuir registro como Farmacêutico no Conselho 

Regional de Farmácia – CRF-SP
5.7 – ter boa conduta.
5.8 – não exercer cargo, emprego ou função pública na 

Administração direta e indireta da União, dos Estados, do Distri-
to Federal e dos Municípios, exceto nos casos previstos no inciso 
XVI do Artigo 37 da Constituição Federal e incisos XVIII do Artigo 
115 da Constituição Estadual;

6 – No ato da inscrição o candidato ou seu procurador, 
deverá preencher a ficha de inscrição, entregando:

6.1 – Cédula de Identidade, CPF (originais e cópias que 
serão autenticadas pelo agente responsável pela banca de 
inscrição – as cópias ficarão retidas na unidade).

6.2 – Currículo, conforme modelo anexo, com documentos 
comprobatórios;

6.3 – Não haverá devolução dos currículos entregues pelos 
candidatos.

6.4 – Não serão aceitos os currículos que não atenderem ao 
modelo especificado no presente edital.

7 – Não será realizada a inscrição de candidato que não 
apresentar os documentos exigidos no item 6.

8 – A não comprovação dos documentos constantes do item 
5, por ocasião da escolha de vagas, implicará na eliminação do 
candidato e da anulação de todos os atos decorrentes da sua 
inscrição no processo seletivo.

8.1 – Os documentos apresentados deverão estar em perfei-
tas condições, de forma a permitir a identificação do candidato 
com clareza;

8.2 – Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros 
documentos diferentes dos acima definidos, inclusive carteiras 
funcionais;

8.3 – No caso de inscrição por procuração, devem ser apre-
sentados o original, além da cópia do instrumento do mandato 
a qual ficará retida na Unidade, o documento de identidade do 
procurador e serem satisfeitas as exigências constantes nos 
itens 6 e 8.

9. Não serão recebidas inscrições por via postal, fax-símile 
ou via Internet.

DA ANÁLISE CURRICULAR

dade: Cirurgia Geral) para o Centro de Referência e Treinamento 
- DS/TAIDS, a comparecer em data e local abaixo mencionado, a 
fim de manifestar interesse pelas vaga oferecida.

candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes do 
horário estabelecido neste edital, munido de documentos origi-
nais e dois (duas) cópias de RG, CPF, nº do PIS/PASEP, Título de 
Eleitor com os dois últimos comprovantes de votação, Carteira 
do Conselho Regional de Medicina (CRM), Diploma de Nível 
Superior, Residência Médica Completa reconhecida na especiali-
dade de Cirurgia Geral ou Título de Especialista na especialidade 
de Cirurgia Geral ou declaração pública em papel timbrado de 
experiência profissional de, no mínimo 03(três) anos na especia-
lidade de Cirurgia Geral, assinada pelo responsável legal da Ins-
tituição ou registro em Carteira de Trabalho e Previdência Social.

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deve ser apresentado o 
original do instrumento do mandato, além do documento de 
identidade do procurador.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará a orientação 
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 25/06/2012
HORÁRIO: 15:30 HORAS
LOCAL: CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINAMENTO-DST/

AIDS - GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS – 1ª ANDAR
ENDEREÇO: RUA SANTA CRUZ, N. 81 – VILA MARIANA - 

SÃO PAULO/SP
N. º DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 01 CONTRATO – LEI 

1093/09
LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINA-

MENTO-DST/AIDS
RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
NOME – RG. n.º - CLASSIFICAÇÃO
ELOIZA HELENA DIAS QUINTELA – 56-020.201-5 – 1.º

 COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE

 CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI
 CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI
EDITAL DE RETIFICAÇÃO DO DOE DE 06/06/2012 PÁG. 

145 - seção I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 001/12
CATEGORIA: TÉCNICO DE ENFERMAGEM
ONDE SE LÊ:
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, por meio da Comissão Especial de Contratação 
por Tempo Determinado, visando atender as determinações con-
tidas na Lei Complementar nº 1093, publicada em 16/07/2009, 
em seu Artigo 2º, inciso II, devidamente autorizado pelo Excelen-
tíssimo Senhor Governador, em Despacho de 03/09/2009, publi-
cado no DOE. de 04/09/2009, objetivando suprir necessidades 
de pessoal perante a contingência que desgarra da normalidade 
das situações cujo atendimento do serviço, reclama satisfação 
imediata e seqüenciada, incompatível com o regime normal de 
concursos, TORNA PÚBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETI-
VO SIMPLIFICADO para contratação por tempo determinado de 
56 (cinqüenta e seis) vagas para a classe de Técnico de Enferma-
gem, para o Conjunto Hospitalar do Mandaqui.

LEIA-SE:
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, por meio da Comissão Especial de Contratação 
por Tempo Determinado, visando atender as determinações con-
tidas na Lei Complementar nº 1093, publicada em 16/07/2009, 
em seu Artigo 2º, inciso II, devidamente autorizado pelo Excelen-
tíssimo Senhor Governador, em Despacho de 03/09/2009, publi-
cado no DOE. de 04/09/2009, objetivando suprir necessidades 
de pessoal perante a contingência que desgarra da normalidade 
das situações cujo atendimento do serviço, reclama satisfação 
imediata e seqüenciada, incompatível com o regime normal de 
concursos, TORNA PÚBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO para contratação por tempo determinado 
de 44 (quarenta e quatro) vagas para a classe de Técnico de 
Enfermagem, para o Conjunto Hospitalar do Mandaqui.

 CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI
CONCURSO PÚBLICO: MÉDICO na especialidade INFEC-

TOLOGIA
I.E.: 003/2011
EDITAL: 078/2012
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
A Comissão Especial de Concurso público, autorizada pela 

Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado 
da Saúde e instituída por meio da Portaria nº 42, publicada no 
D.O.E. de 14/10/2011, CONVOCA os candidatos habilitados no 
CONCURSO PÚBLICO de MÉDICO na especialidade INFECTO-
LOGIA, realizado para o Conjunto Hospitalar do Mandaqui, a 
comparecerem em data e local abaixo mencionados, a fim de 
manifestarem interesse pelas vagas oferecidas.

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste edital, munido de documento 
original e cópia do RG. Na impossibilidade de seu compareci-
mento, poderá fazer-se representar por procurador legalmente 
constituído.

No caso do parágrafo anterior, deve ser apresentado o 
original do instrumento do mandato, além do documento de 
identidade do procurador.

As vagas que surgirem até a data da convocação para a 
anuência serão oferecidas aos candidatos presentes no momen-
to da escolha.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda não 
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará a orientação 
a ser seguida no seu decorrer.

-ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 22/06/12
HORÁRIO: 10:00 horas
LOCAL: NÚCLEO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
ENDEREÇO: RUA VOLUNTÁRIOS DA PÁTRIA, 4301 – 

NÚCLEO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – GERÊNCIA DE 
RECURSOS HUMANOS - MANDAQUI - SÃO PAULO/SP

LOCAL DE TRABALHO - N. º DE VAGAS/REGIME JURÍDICO:
CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI: 01 CARGO
RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
NOME – R.G. n.º - CLASSIFICAÇAO
ROBERTA DE OLIVEIRA PIORELLI - 28859693-6 – 5º;
GLAUCIA MARILIA MOREIRA SOARES - MG 3457841– 7º;
DANISE SENNA OLIVEIRA - 50158324-5 – 8º.

 HOSPITAL GERAL DOUTOR JOSÉ 
PANGELLA - VILA PENTEADO
 COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE
HOSPITAL GERAL “DR. JOSÉ PANGELLA” DE VILA PENTE-

ADO
SERVIÇO TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO: MÉDICO (Especialidade: ANESTE-

SIOLOGIA)
I. E. Nº.: 001/2012
EDITAL Nº.: 075/2012
RETIFICAÇÃO DO D.O.E. DE 14/06/2012.
No Edital nº 059/2012 que torna pública a convocação 

para a prova de conhecimentos específicos do Concurso Público 
para a classe de MÉDICO - Especialidade: ANESTESIOLOGIA, 
I.E. 001/2012.

ONDE SE LÊ:
(...) 018 - VANIA ARANHA ZITO - 6.718.904-0 SP – 88,00 (...)
LEIA-SE:
(...) 018 - VANIA ARANHA ZITO - 6.718.904-0 SP – 86,00 (...)

d) deverá conter: local, data, nome e número do CRM do 
profissional médico que elaborou o atestado (os quais poderão 
ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, 
ou dados manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, 
acompanhado da sua assinatura); e

e) deverá estar redigido nos moldes do constante no Anexo 
IV do Edital de Abertura de Inscrições, e que consta transcrito 
a seguir:

“ANEXO IV – MODELO DE ATESTADO MÉDICO (para a prova 
de condicionamento físico)

TIMBRE/CARIMBO DO ÓRGÃO DE SAÚDE OU DA CLÍNICA 
DE SAÚDE OU DO RECEITUÁRIO DO MÉDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor ____________
________________________________________________
________________ , portador do RG _________________ , 
UF _______ , nascido em _____ / _____ / ______ , encontra-
se apto para realizar testes de esforços físicos, exigidos para a 
prova de condicionamento físico, a fim de concorrer ao cargo 
de Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária, do Edital de 
Concurso Público nº 042/2011, da Secretaria da Administração 
Penitenciária.

___________________ (local e data)
(obs. a data do atestado não poderá ultrapassar 30 (trinta) 

dias corridos de antecedência da data da prova)
_____________________________________________
Nome e número do CRM do profissional médico que 

elaborou o atestado, os quais poderão ser apresentados por 
meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou dados manuscritos 
legíveis do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua 
assinatura

1.2.2. C O N V O C A D O para conferir a convocação oficial 
para essa prova a ser publicada no DOE e no site da VUNESP a 
partir de 30.06.2012.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
CONCURSO PÚBLICO – CARGOS DA CLASSE DE MÉDICO
(ESPECIALIDADES: CLÍNICO GERAL, GINECOLOGISTA E 

PSIQUIATRA)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS Nº 026/2012
EDITAL CCP 051 DE 14-6-2012
ANÁLISE DE RECURSOS REFERENTES À APLICAÇÃO DAS 

PROVAS OBJETIVAS
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída junto ao 

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
tração Penitenciária pela Resolução SAP nº 047, de 24.02.2012, 
publicada no DOE de 25.02.2012, que cuida do Concurso Público 
para a classe de Médico-Clínico Geral (códigos 001 a 025), de 
Médico-Ginecologista (códigos 026 a 036) e de Médico-Psiquia-
tra (códigos 037 a 054) regido pelo Edital nº 026/2012 (Edital de 
Abertura de Inscrições e Instruções Especiais), publicado no DOE 
de 21.03.2012, retirratificado pelo Edital nº 037/2012, publicado 
no DOE de 27.04.2012, DIVULGA a análise dos recursos inter-
postos à aplicação das provas objetivas.

A lista figura em ordem alfabética, contendo: número do 
recurso (REC.); nome do candidato (NOME); número de inscrição 
(INSCR.); código e nome do cargo (CÓDIGO-CARGO); motivo do 
recurso (MOTIVO); data e horário do protocolamento do recurso 
(DATA) e decisão (DECISÃO).

REC.-NOME-INSCR.-CÓDIGO-CARGO-MOTIVO-INCLUSÃO-
DECISÃO

60969-CINTHIA FERRARI DOJAS-1001019-035 - Médico 
Ginecologista - Coordenadoria de Unidades Prisionais da Região 
Oeste do Estado (Grupo 3)-Aplicação-08/06/2012 11:19-Inde-
ferido

60964-FREDERICO FONSECA DE OLIVEIRA-1001604-022 - 
Médico Clínico Geral - Coordenadoria de Unidades Prisionais 
da Região Oeste do Estado (Grupo 3)-Aplicação-05/06/2012 
13:03-Indeferido

60966-NADER THOMAS FAKHREDDINE PRES-
TES-1000985-006 - Médico Clínico Geral - Coordenadoria de 
Unidades Prisionais da Região Central do Estado (Grupo 6)-Apli-
cação-06/06/2012 10:57-Indeferido

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 SAÚDE

 COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

 DESPACHO DO COORDENADOR, DE 13.06.2012
À vista do relatório apresentado, declaro homologado 

o Concurso Público para provimento de cargos da classe de 
Médico (Especialidade: Neurocirurgia), para o Hospital Ipiranga 
da Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado 
da Saúde – I.E. nº 02/2012.

DESPACHO DO COORDENADOR, DE 14.06.2012
À vista do relatório apresentado, declaro homologado o 

Concurso Público para provimento de cargos da classe de Médi-
co (Especialidade: Medicina Intensiva), para o Hospital Regional 
“Dr. Vivaldo Martins Simões” em Osasco da Coordenadoria de 
Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde – I.E. nº 
01/2012.

À vista do relatório apresentado, declaro homologado o 
Concurso Público para provimento de cargos da classe de Médi-
co (Especialidade: Medicina Intensiva), para o Hospital Ipiranga 
da Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado 
da Saúde – I.E. nº 01/2012.

 COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENÇAS

 CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINAMENTO 
- DST/AIDS
 CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINAMENTO-DST/AIDS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: MÉDICO(ESPECIALIDA
DE: CIRURGIA GERAL)
EDITAL nº: 22/2012
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
O Centro de Referência e Treinamento - DST/AIDS, da
Coordenadoria de Controle de Doenças da Secretaria de 

Estado
da Saúde, através da Comissão Especial de Contrato por 

Tempo
Determinado - CTD, torna pública a Classificação Final, 

obtida
pelos candidatos habilitados no Processo Seletivo Simpli-

ficado
para a classe de Médico (Especialidade Cirurgia Geral) de 

acordo
com os critérios estabelecidos nos itens 14 e 15 do Edital de
Abertura de Inscrições.
Nº DE INSCRIÇÃO-NOME-R.G. -NOTA DA ANÁLISE CURRI-

CULAR - CLASSIFICAÇÃO FINAL
1 – ELOISA HELENA DIAS QUINTELA 56.020.201-5 -SP - 

13,00 - 1º;
NÃO HOUVE INSCRIÇÃO DE CANDIDATO PORTADOR DE 

DEFICIÊNCIA.
CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINAMENTO-DST/AIDS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: MÉDICO (ESPECIALI-

DADE: CIRURGIA GERAL)
EDITAL nº: 23/2012
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ANUÊNCIA
O Centro de Referência e Treinamento - DST/AIDS, da 

Coordenadoria de Controle de Doenças da Secretaria de Estado 
da Saúde, através da Comissão Especial de Contrato por Tempo 
Determinado – CTD, CONVOCA o candidato habilitado no Pro-
cesso Seletivo Simplificado para a classe de Médico (Especiali-

VERONICA BARBOSA BIANCONI-00046168994-7-9906010652
VICTOR HUGO JUNQUEIRA FERREI-
RA-00048349307-7-9906093760
VINICIUS DE BARROS-00046290389-8-9906108075
VINICIUS VENANCIO ZUBER-00047379077-4-9906100589
VITOR FERREIRA BRITO DOS SAN-
TOS-00048331199-6-9906019471
VITOR GUIMARES BRUSSI-00047911896-6-9906087086
VITOR HENRIQUE PASSOLONGO DE SOUZA-00041074795-6-
9906074618
VITOR PEREIRA MEDEIROS-00047330457-0-9906030696
VITOR ROGERIO BIGOTTO ZIGAR-00048769615-3-9906096565
VIVIANE APARECIDA DOS SANTOS COR-
REIA-00046157055-5-9906018840
WELINGTON RAFAEL RIBEIRO PEREI-
RA-00046675038-9-9906108830
WENDEL IESENCO DUARTE-00042665181-9-9906077676
WILIAN FERNANDO MONTORO SALVIO-
NI-00048225463-4-9906101003
WILLIAM SILVA SOUTO-00048830430-1-9906106285
WILLIAN DE SIQUEIRA SILVA-00047160742-3-9906069061
YASMINE MARTINS HONSI-00045399183-X-9906025021
YCARO JUNIOR OLIVEIRA SAN-
TOS-00048045972-1-9906146341
TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS ......... 253

Comunicado DP – 395/312.2/12
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São 

Paulo torna público o INDEFERIMENTO do recurso administrati-
vo do candidato WANDERLI APARECIDO XAVIER SILVESTRE, RG 
13.473.437, PR 557 de 07/05/12, referente à etapa dos EXAMES 
PSICOLÓGICOS, inscrito no Concurso Público para o cargo de 
Sd PM de 2ª Classe regido pelo Edital nº DP – 01/321/11. O 
motivo do indeferimento será encaminhado via correspondência 
ao recorrente. Caso não a receba no prazo de 30 (trinta) dias 
desta publicação, poderá comparecer na Divisão de Seleção e 
Alistamento, localizada na Av. Cruzeiro do Sul, nº 260, 1º andar, 
sala 146 – Canindé – São Paulo/SP, para retirá-la pessoalmente.

 ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
 Centro de Cadastro e Registro de Pessoal
 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO
EDITAL 049 DE 14-6-2012
INCLUI CANDIDATO NA CLASSIFCAÇÃO FINAL (cumprimen-

to de sentença)
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída junto 

ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Admi-
nistração Penitenciária pela Resolução SAP nº 062/2007, publi-
cada em 24/04/2007, alterada pelas Resoluções SAP n.ºs 150, 
174/2007 e 075/2008, publicadas em 05/09/2007, 05/10/2007 e 
29/03/2008, respectivamente, nos termos do Edital de Abertura 
de Inscrições e Instruções Especiais nº 021/2008, publicado em 
05/03/2008, que cuida da realização de Concurso Público para 
provimento de cargos de Agente de Escolta e Vigilância Peni-
tenciária – sexo masculino – em virtude de sentença proferida 
no Mandado de Segurança nº 553.01.2009.000866-7/000000-
000 (Ordem nº 375/2009/cmo), em trâmite na Comarca de 
Santo Anastácio/SP, que tornou definitiva a liminar concedida 
anteriormente – RETIFICA o Edital n° 113/2009, publicado 
em 15/07/2009, e suas alterações posteriores, para incluir o 
candidato a seguir citado na respectiva classificação, ficando, 
em consequência, reclassificados os demais candidatos a partir 
dessa posição.

CLAS-NOME-INSCRIÇÃO-DOCTO-DATA NASC-NOTA-PRO-
CESSO

768º-MARCELO MOREIRA PIRAJON-02.25435 2-300180482 
SP-26/01/1979-64,000-553.01.2009.000866-7/000000-000 – 
Com.Santo.Anastácio

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido 
o presente Edital.

 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO
CONCURSO PÚBLICO PARA A CLASSE DE AGENTE DE 

ESCOLTA E VIGILÂNCIA PENITENCIÁRIA (SEXO MASCULINO)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS Nº 042/2011)
EDITAL CCP 050 DE 14-6-2012
DIVULGA O CRONOGRAMA DE REALIZAÇÃO DA AFERIÇÃO 

DE ALTURA E PROVA DE CONDICIONAMENTO FÍSICO
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída no 

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
tração Penitenciária pela Resolução SAP nº 185, de 21.09.2011, 
publicada no DOE de 22.09.2011, que cuida do Concurso Público 
para a classe de Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária 
(sexo masculino), regido pelo Edital nº 042/2011 (Edital de 
Abertura de Inscrições e Instruções Especiais), publicado no DOE 
de 25.10.2011, e retificado, respectivamente, pelos Editais nºs. 
046/2011 e 054/2011, publicados no DOE de 28.10.2011 e de 
07.12.2011 – TORNA PÚBLICO o cronograma de realização da 
aferição de altura e prova de condicionamento físico.

1. CRONOGRAMA.
1.1. A aferição de altura e prova de condicionamento físico 

serão realizadas na seguinte conformidade:
QUADRO-RESUMO DA APLICAÇÃO
(em ordem cronológica de data de aplicação)
CIDADES-DATAS-LOCAIS
São Paulo-08.07.2012-Prédio 0601
CENTRO OLÍMPICO DE TREINAMENTO E PESQUISA
RUA PEDRO DE TOLEDO, 1651 - VILA CLEMENTINO
Presidente Prudente-14.07.2012-Prédio 0301
UNESP-FCT-BLOCO DE AULAS 3 -PISTA ATLETISMO E GINÁ-

SIO DE ESPORTE
RUA ROBERTO SIMONSEN, 305 - CENTRO EDUCACIONAL
São José do Rio Preto-15.07.2012-Prédio 0501
CENTRO ESPORTIVO DO ELDORADO -PISTA DE ATLETISMO
AV. MONTE APRAZIVEL, 2640 - ELDORADO
Ribeirão Preto-21.07.2012-Prédio 0401
CEFER - CENTRO DE EDUCAÇAO FÍSICA E ESPORTES - 

SEÇÃO TÉCNICA
AV. BANDEIRANTES, 3900 - VILA MONTE ALEGRE
Campinas-22.07.2012-Prédio 0201
CENTRO DE ESPORTES DE ALTO RENDIMENTO - SECR. 

MUNIC. DE ESPORTES
ROD. ANHANGUERA, KM 89,5 - SWISS PARK
Bauru-29.07.2012-Prédio 0101
UNESP - BAURU - FC - PÇA DE ESPORTE DO DPTO. EDU-

CAÇÃO FÍSICA
AV. LUIZ EDMUNDO CARRIJO COUBE, S/Nº - VARGEM 

LIMPA
1.2. O candidato considerado APTO na Prova de Aptidão 

Psicológica (conforme publicado no DOE de 30.05.2012, por 
meio do Edital nº 043/2012), fica:

1.2.1. C O N V O C A D O para providenciar atestado médico 
a ser entregue no dia da realização dessa prova, observando, 
ATENTAMENTE, que esse/nesse atestado médico:

a) deverá ser proveniente de órgão de saúde ou de clínica 
de saúde ou de médico;

b) deverá ser emitido em data não superior a 30 (trinta) dias 
a contar da data da aplicação dessa prova (conforme quadro-
resumo constante do item 1.1. deste Edital);

c) deverá constar, expressamente, que o candidato está apto 
para realizar a prova de condicionamento físico deste Concurso;


